
conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at
conSALT
 P E R S O N A L M A N A G E M E N T

IHR AUFGABENGEBIET

• Selbstständige Abwicklung der laufenden Gehalts- und Lohnabrechnung

• Personalstammdatenpflege

• Erstellung von Auswertungen und jährlichen Abschlussarbeiten

• Bearbeitung arbeits-, sozialversicherungs- und steuerrechtlicher Themen

• Schnittstelle zu Ämtern und Behörden

• Beratung und Betreuung von Mitarbeiter*innen und Führungskräften bei allen Themen 

und Fragen rund um die Gehalts- und Lohnabrechnung

IHR PROFIL

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

• Idealerweise: erfolgreich abgelegte Personalverrechnungsprüfung

• Gewissenhafte, genaue Arbeitsweise und Verschwiegenheit

• Idealerweise gute MS-Office Kenntnisse sowie BMD NTCS-Kenntnisse

• Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

• Engagierte, service- und teamorientierte Persönlichkeit

UNSER KUNDE BIETET

• Flexibel Arbeitszeitgestaltung und Home-Office-Option

• Lebensmittelgutscheine

• Gezielte Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Entwicklungsmöglichkeiten

• Möglichkeit einer privaten Pensionsvorsorge und Krankenzusatzversicherung

• Kostenlose Parkplätze

Für diese Position beträgt das Bruttojahresgehalt € 40.000,--.(Vollzeitbasis). 

Eine Überzahlung ist bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung möglich.

Tanja Daum freut sich auf Ihre Bewerbung mit der Job-ID 25012 per E-Mail an 

bewerbung@consalt.at und informiert Sie natürlich gerne über die weiteren Details zur 

Stelle sowie zum Bewerbungsablauf.

PERSONALVERRECHNER:IN
Teilzeit ab 20 Stunden (m/w/d) 

Unser international tätiger und erfolgreicher Kunde inspiriert Menschen seit 

Generationen mit seinen Produkten. Werden Sie Teil einer bekannten und beliebten 

Qualitätsmarke und unterstützen Sie das Team am Standort Innsbruck zum 

ehestmöglichen Zeitpunkt in der Administration als 
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