Unser Auftraggeber ist ein erfolgreiches und in mehreren Landern tatiges
Versandhandelsunternehmen mit Sitz in Innsbruck-Land, das sich auf den Verkauf
hochwertiger Produkte von Top-Marken spezialisiert hat. Wir suchen ab sofort zur
Verstarkung des Teams einen

EINKAUFER MODE i)

IHR AUFGABENGEBIET

+ Sortimentsgestaltung und Unterstutzung des Einkaufs fir Bekleidung und
Hartwaren

+ Office Management inkl. Korrespondenz mit Lieferanten

» Aktive Gestaltung und laufende Optimierung von Einkaufsprozessen

» Durchfiihrung von Markt,- und Wettbewerbsanalysen sowie ldentifikation von
Kundenbedurfnissen

» Sicherstellung eines effizienten Informationsaustauschs mit den internen
Abteilungen

+ Teilnahme and Meetings und Messen im Rahmen des Lieferantenmanagements

« Performance-Analyse: Uberwachung von Umsatz, Marge und Retourenquote

IHR PROFIL

» Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (HBLA, HAK/HAS)
» Berufserfahrung im Textil- oder Betriebswirtschaftsbereich

» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» Sicherer Umgang mit MS-Office

» Zuverlassige und proaktive Arbeitsweise

« Kommunikationsstarke und teamfahige Personlichkeit

IHRE BENEFITS

» Kantine und Betriebsarzt

» Parkmdglichkeiten und gute 6ffentliche Anbindung
» Klimaticket

» Familiares Umfeld

» 3.200,- € Bruttomonatsgehalt

Tanja Daum freut sich auf Ihre Bewerbung mit der Job-ID JT24050 per E-Mail an
bewerbung@consalt.at und informiert Sie natirlich gerne Uber die weiteren
Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf.

SALT conSALT Personalmanagement GmbH
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